
IT-Manager:in (m/w/d)
alsMinijob

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n Mitarbeiter:in für unseren IT Bereich
(Arbeitsaufkommen ca. 8h/Woche, Stundenau�eilung flexibel, Homeoffice oder Office, unbefristet)

vorzugsweise im Rahmen eines Minijobs in Hamburg.

Unser technik- undmedienaffines Team vom tatkrä�ig e. V. nutzt Digitalisierung, umMenschen fürs
Ehrenamt zu begeistern. Mit deiner Expertise hilfst du dabei, dass sich die Menschen unserer Stadt

unkompliziert engagieren und Gutes tun können. Unser Anspruch ist es, auch bei steigender Nachfrage stets
prozessoptimiert zu arbeiten.

Hast du Lust, uns IT-technisch dabei zu unterstützen? Ab sofort suchen wir eine:n Nachfolger:in für alle
IT-relevanten Themen:

DeineAufgaben

● Du unterstützt das Freiwilligen-Management-Team bei der Optimierung digitaler Arbeitsabläufe
● Mit deinen Fähigkeiten in der Full Stack Web-Entwicklung (Datenhaltung, Backend und Frontend)

kümmerst du dich um dasHosting, die Wartung undWeiterentwicklung unserer auf Wordpress
basierendenWebsite tatkrae�ig.org

● Du bist bereit dich in das Thema Salesforce Cloud und deren API und Programmierung
einzuarbeiten, idealerweise hattest du bereits Berührungspunkte mit der Plattform.

● Du traust dir zu, uns bei einemWebsite Relaunch zu begleiten und stehst uns mit Rat und Tat bei der
Auswahl des passenden CMS-Systems zur Seite

● Idealerweise kennst du dich mit Google Workplace und Microso� 365 aus (kein MUST)
● Einrichtung von Windows PCs
● Aktive Mitgestaltung des Vereins bei unseren Team-Meetings (1x2h/Monat)

Dein Pro�il

● Erfahrung in mindestens einem CMS-System, idealerweiseWordpress
● Als Full Stack Web-Entwickler bringst du gute Kenntnisse in PHP, SQL, CSS und HTMLmit
● Du hast bereits Erfahrung im Bereich der API Programmierung bzw. Nutzung bestehender APIs

gesammelt
● Unser tatkrä�ig-Motto begeistert dich
● Du verfügst über ein abgeschlossenes Informatikstudium, studierst noch oder hast eine

vergleichbare Ausbildung
● Du hast Lust, dich neben deinem Job verlässlich als Minijobber:in bei uns zu engagieren
● Du findest es spannend, dich in neue Aufgabenbereiche einzuarbeiten und gemeinsammit dem

Team Lösungen zu entwickeln
● Du bringst verhandlungssichere Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schri� mit



Darauf kannst du dich freuen:
● Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem sympathischen Team, das mit viel Leidenscha� und

Expertise den Verein mit Leben füllt
● Eine sehr gut organisierte, strukturierte, digital arbeitende Nonprofit-Organisation
● Eine flexible, familienfreundliche Arbeitsgestaltung (Mix aus Büro und Homeoffice, wie es dir am

besten passt - auch neben deinem anderen Job)
● Mit deiner Arbeit hilfst du Menschen ganz konkret, anderen Menschen zu helfen und stärkst das

Miteinander in unserer Stadt
● Du leistest einen wichtigen Beitrag zur Erreichung der nachhaltigen Entwicklungsziele der UN (SDGs),

indem du u.a. Ungleichheiten abbaust
● Mitarbeit in einemmehrfach preisgekrönten Verein

Über den tatkräftig e. V.
Der tatkrä�ig e. V. begeistert Menschen dafür, sich ehrenamtlich zu engagieren, um Gutes zu tun. Ziel ist es,
Menschen, die sich bisher nur selten oder noch gar nicht engagieren, den Einstieg ins Ehrenamt zu
erleichtern, sodass Engagement zu einem Teil ihres Lebens wird. Unser Motto: 1 Team. 1 Tag. 1 Ziel.
Über tatkrae�ig.org wünschen sich private Freiwillige und Unternehmen ihren persönlichen Hilfseinsatz, den
wir in Zusammenarbeit mit über 230 gemeinnützigen Einsatzpartnern möglich machen. Unsere
Einsatzpartner haben darüber hinaus die Möglichkeit, eintägige Hilfseinsätze auf unserer Plattform
auszuschreiben. Über unsere digitalen Kanäle sorgen wir dafür, dass die Unterstützung ankommt.
Seit unserer Vereinsgründung im Jahr 2012 haben wir rund 850 Einsätze mit rund 7000 Freiwilligen in
Hamburg realisiert.

Wir setzen auf eine cloud-basierte Freiwilligenkoordination und haben uns im Umfeld der
Freiwilligenagenturen Reputation beim Thema Digitalisierung erarbeitet. Unser digitaler Ansatz wurde im
Rahmen der Google Impact Challenge 2016, der Amazon Förderinitiative digital.engagiert 2018 und durch
den Deutschen Rat für Nachhaltige Entwicklung ausgezeichnet. Im
Jahr 2020 verlieh uns Bundespräsident Franz-Walter Steinmeier
den “Preis für digitales Miteinander”. Wir vertrauen auf unser
Volunteering Management System, in demwir alle internen und
externen Koordinationsprozesse abbilden. Hierbei verknüpfen wir
unterschiedliche digitale Tools miteinander und entwickeln es
stetig weiter. Mit einem kleinen hauptamtlichen Team erzielen wir
auf diese Weise viel Wirkung.

Bewerbung
Wenn du Lust auf diese verantwortungsvolle und zugleich sinnsti�ende IT-Aufgabe hast, freuen wir uns auf
deine Bewerbung. Nutze dafür bitte das Bewerbungsformular auf unserer Website:
www.tatkraeftig.org/jobs.
Für einen ersten vertraulichen Kontakt steht dir Estelle Steinmann unter 040 53 260 260 oder
bewerbungen@tatkrae�ig.org gerne zur Verfügung. Die Vorstellungsgespräche finden laufend statt.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

https://tatkraeftig.org/
https://tatkraeftig.org/jobs/
mailto:bewerbungen@tatkraeftig.org

