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Die Kurve zeigt weiter nach oben: Es haben sich mehr Menschen im Rahmen von tatkraftig-Einsatzen engagiert als im
Vorjahr. Das freut uns sehr. Besonders weil 2023 fiir das Team des tatkréftig e.V. ein turbulentes Jahr war. Nach dem Abschied
und Neuzugang zweier Kolleginnen hat sich das Freiwilligenmanagement neu aufgestellt. Unser langjahriger ITler Wolfgang
Mularzyk musste seinen Nebenjob bei uns schweren Herzens aufgeben, und auch unsere Vereinsgriinderin Miriam Schwartz
entschied sich nach ldngerer Uberlegung fiir einen neuen Weg. Diese Veranderungen gingen nicht spurlos am Verein vorbei,
und es wird noch eine Weile dauern, bis sich alles wieder ,,zurechtgeruckelt” hat. Doch wir sind auf einem guten Weg und
arbeiten weiterhin Tag flir Tag daran, Menschen in Hamburg fir ehrenamtliches Engagement zu begeistern.

Aufwartstrend bei den tatkraftig-Einsatzen setzt sich fort: Im Jahr
2023 konnten wir insgesamt rund 70 Einsdtze mit Giber 600 Freiwilligen
verzeichnen. Viele davon standen bereits im Zeichen unserer neuen
Initiative ,tatkraftig flir ALLE“. Hierzu mehr auf Seite 4.

Netwerkveranstaltungs-Rekord: Networking-technisch waren wir
dieses Jahr besonders fleiig. Als spendenfinanzierter Verein ist neben
der Organisation von unseren eintagigen Hilfseinsatzen auch das kontinu-
ierliche Netzwerken ein wichtiger Bestandteil unserer Vereinsarbeit. Bei
fast 20 Netzwerkveranstaltungen waren wir personlich oder digital dabei,
darunter unter anderem der Neujahrsempfang der Griinen, der N Klub,
verschiedene Freiwilligenmessen, der holiDay sowie das erste Hamburger
Speeddating-Event zwischen Stiftungen und der Zivilgesellschaft im

Haus des Engagements.

»Team wechsel dich”: Zum besseren Kennenlernen und Eingrooven in
der neuen Konstellation veranstalteten wir im September einen Team-Tag.
Wir starteten mit einem entspannten Frihstiick im netten Café Johanna.
AnschliefRend spazierten unsere 7 tatkréftig-Kolleginnen gemiitlich
Richtung Planten un Blomen, wo ein Minigolf-Nachmittag bei herrlichem
Sommerwetter folgte. Ausklingen lieRen wir den Tag mit Essen und Cock-
tails in einem vietnamesischen Restaurant - sehr authentisch und kostlich.
Ein runder Abschluss flr diesen tollen Team-Tag voller schéner Erlebnisse,
Gesprache und Lacher. Er hat uns als Team noch einmal enger zusammen-
geschweilt und wird uns in guter Erinnerung bleiben.

AKTIVOLI-FreiwilligenBorse: Bei der diesjahrigen Borse in der Hamburger
Handelskammer waren wir erstmals seit 2020 wieder mit unserem eigenen
pramierten Messestand vertreten und konnten uns mit vielen interessierten
Freiwilligen sowie Einsatz- und Netzwerkpartnern austauschen.
Nachmittags waren wir mit einer Bastelaktion Teil des Rahmenprogramms.
Hier entstanden Osterhasen-Tiiten mit stiRem Inhalt, die wir an unsere
Einsatzpartner vor Ort verteilten, die sich sichtlich dariiber freuten.

Abschied von tatkraftig-Vereinsgriinderin und neuer Vorstand:

Im Dezember fand unsere jahrliche Mitgliederversammlung statt, die
das Ende einer Ara und einen Neuanfang markierte. Wir verabschiedeten
tatkraftig-Griinderin Miriam Schwartz, die offiziell ihr Amt als Vereinsvor-
sitzende niederlegte. Es folgte die Wahl eines neuen tatkraftig-Vorstands.
Unsere neue Geschaftsfiihrerin Angelique Moa Barrero iibernahm zugleich
den verantwortungsvollen Posten der Vorstandsvorsitzenden. Zweite
stellvertretende Vorsitzende blieb Julia Warnecke (Offentlichkeitsarbeit)
und Estelle Steinmann (HR & Fundraising) wurde dritte stellvertretende
Vorsitzende. Alle drei freuten sich Gber die Wahl und auf die neue Form
der Zusammenarbeit.
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Unterstiitzte Einsatzpartner 2023

AKTIVOLI FreiwilligenBorse, AGFW Hamburg e.V. « alsterdorf assistenz west gGmbH « Arbeiterwohlfahrt Landesverband
Hamburg e.V. (AWO)  Bezirksamt Wandsbek, Management des 6ffentlichen Raumes, Wasserwirtschaft « Club 68 Verein fiir
Behinderte und ihre Freunde e.V. « Die Arche - Kinderstiftung Christliches Kinder- und Jugendwerk « Ehlerding Stiftung «

F&W Fordern und Wohnen AGR « Gesellschaft fiir 6kologische Planung e.V. « Goldbekhaus e.V. « Hamburger Klimaschutz-
stiftung auf Gut Karlshohe « Hande fiir Kinder - Kupferhof ggmbH « Hanseatic Help e.V. « Kreativgarten e.V. » Leben mit
Behinderung Hamburg « Luthergemeinde Bahrenfeld / Luthergarten (BaLuGa) « Miteinander aktiv e.V. « Neuntdter - Verein
fir Forschung und Vielfalt e.V. « Projekt LeNa Barmbek der alsterdorf assistenz ost gGmbH « Projekt LeNa Fehlinghéhe der
alsterdorf assistenz ost gGmbH « Ronald McDonald Haus Altona « Sozialkontor gmbH « ZusammenLeben e. V.




Auf zu neuen Ufern

Mehr als ein Jahrzehnt habe ich dem Aufbau des Vereins gewidmet und bin
erfiillt von den vielen Begegnungen und Erfahrungen, die ich in dieser Zeit
machen durfte. Ganz besonders bedanken mdchte ich mich bei Dominic
Marx und Daniel Bartz aus dem Hamburgprojekt, die von Anfang an an mich
geglaubt haben. Bei der Firma CPro Industry: Ihr wart unsere allerersten
Spender und habt dafiir gesorgt, dass wir Ende 2010 mit einer finanzierten
Stelle loslegen konnten - noch lange bevor es den Verein offiziell gab.
Danke, dass ihr uns bis heute treu geblieben seid! Danke auch an alle
Spender:innen der ersten Stunde aus dem Hamburgprojekt. An die ersten
Kooperationspartner:innen, besonders Petra Amende, Reinhard Fortsch
und Christiane Schréder. An die anderen Freiwilligenagenturen, die uns in
ihr Netzwerk aufgenommen haben, obwohl wir immer etwas aus der Reihe
tanzen. Monika Kayser, die mich als startsocial-Coach noch Jahre nach
unserer Coaching-Phase in Sachen Wirtschaftlichkeit beraten hat. An meine
lieben ehemaligen Kolleg:innen Kai, Ellen, Hannah, Theresa, Sebastian,
Wolfgang und Nicole. An alle Spender:innen, die uns aktuell unterstiitzen
oder es in der Vergangenheit getan haben. Und last but not least an das
grofRartige Team unter der Leitung von Angelique Moa Barrero, die nun die
Geschicke des Vereins lenkt! Unsere Mission, Menschen den ersten Schritt
ins Ehrenamt zu ermdéglichen, ist nach wie vor aktuell und wichtig. Es ist da-
her ein gutes Geflihl fir mich, zu wissen, dass der Verein in guten Handen ist!

In Hamburg sagt man ,, Tschiiss”... Bleibt tatkraftig!
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Miriam Schwartz - Griinderin tatkraftig e.V.
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Der tatkréftig e.V. lebt von Spenden. Neben unseren Projekten investieren
wir vor allem in unsere Mitarbeiter:innen, denn das engagierte und
professionelle tatkraftig-Team ist unser Geheimrezept: Die hauptamtlichen
Kolleg:innen stehen in engem Austausch mit tiber 200 Einsatzpartnern,
gehen auf individuelle Freiwilligenwiinsche ein und helfen mit ihrem
Erfahrungswissen bei der kreativen Konzeption der Tageseinséatze.

Das erfordert ein enormes Fingerspitzengefiihl!

Um unserer Arbeit so qualitatsorientiert nachgehen zu kdnnen, sind wir
dringend auf eure Spenden angewiesen, gerne auch regelméafig.
Alle Infos zum Thema Spenden - tatkraeftig.org/spenden

Besondere Anlédsse wie Geburtstage, Hochzeiten oder Jubilden, bieten
ebenfalls eine schone Gelegenheit zum Spenden und sind - neben einer
regelmaRigen Spende oder einer Férdermitgliedschaft - eine tolle
Méglichkeit, uns zu unterstiitzen.

Ihr habt Ideen fiir eine Spendenaktion oder allgemeine Fragen zum Thema?
Wendet euch gerne an: estelle.steinmann@tatkraeftig.org

SPENDENKONTO

IBAN DE41 3702 0500 0009 4696 01

BIC BFSWDE33XXX (Bank fiir Sozialwirtschaft)

Betreff  Name, Anschrift, E-Mail (fiir die Spendenbescheinigung)

VVon Herzen DANKE!

an dieser Stelle von ganzem Herzen

Wir bedanken uns Forderpartnern

bei allen unseren
und rordermitgliedern,

en Spender:innen, !
) 7 die uns aktuell oderinder

Vergangenheit finanziell unterstiitzt haben. :v

Ohne euch gdbe es den tatkriftig e.V. nicht!

ERTRAGE 2023 2022
Offentliche Zuwendungen 33.809,26 € 36.687,80 €
Spenden, Fordermitgliedsbeitrage 67.858,35 € 79.252,13 €
Preisgelder -€ -€
Zweckbetrieb 70.012,50 € 24.438,99 €
Wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb 195,33 € 319,75 €
Ubrige Ertrage 5.678,00 € 400,00 €
Vereinnahmte Umsatzsteuer 4.907,12 € 1.725,81 €
Ertrige gesamt 182.460,56 € 142.824,48 €
AUFWENDUNGEN

Personalkosten 168.512,79€  131.613,88€
Verwaltungskosten 9.104,19 € 11.255,04 €
Weitergel. Mittel an andere Einrichtungen 3.950,00 € 3.534,00 €
Versicherungen 174,10 € 133,04 €
Miete 5.224,44 € 5.348,51 €
Abschreibungen 2.992,00 € 3.730,85 €
Ubrige Aufwendungen 129,95 € 860,81 €
Steuern 4.893,50 € 1.834,52 €
Aufwendungen gesamt 194.980,97 € 158.310,65 €
JAHRESUBERSCHUSS -12.520,41€ -15.486,17 €

IMPRESSUM info@tatkraeftig.org Hier berichten wir iiber
tatkraeftig.org die tatkraftig-Einsatze:

tatkraftig e.V.
Normannenweg 17
20537 Hamburg
040/53260260

V.i.S.d.P. Julia Warnecke
Redaktion: Julia Warnecke
Design: Nina Medri
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atkrafti

ur ALLE

Fiuir mehr MITeinander

Nach dem Motto ,tatkraftig fiir ALLE“

richtet der tatkraftig e.V. seine Ein-
satze zunehmend darauf aus, dass
Freiwillige und Hilfeempfanger:innen
gemeinsam aktiv werden.

Damit mochten wir das ,Wir-Gefiihl”
starken und moglichst viel Inklusion
und Teilhabe auf allen denkbaren
Ebenen erreichen.

A

Besonders Menschen mit Migrations-
geschichte, Kinder und Jugendliche
sowie Menschen mit Behinderung
oder Assistenzbedarf, die einen
erschwerten Zugang zum Ehrenamt
haben, sollen intensiver mit
einbezogen werden.

Ziel ist es, Barrieren im Ehrenamt
weiter abzubauen, mehr Menschen
den Einstieg zu ermoglichen und

so den gesellschaftlichen Zusammen-
haltin Hamburg zu starken.
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Eine Initiative vom

tatkriftig




